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«Самый классный классный»

 I. Общие положения.
1.1.Городской конкурс «Самый классный классный!» является муниципальным этапом  регионального  педагогического марафона классных руководителей «Учительство Подмосковья - воспитанию будущего поколения». Участниками  муниципального этапа Педагогического марафона являются классные руководители общеобразовательных учреждений 1-11 классов общеобразовательных школ № 14, №16, лицея, прогимназии №1, СКОШ №2.
1.2 Инициаторами и организаторами конкурса являются  городской  Комитет по образованию  и Муниципальный методический центр.

II. Цель и задачи конкурса.

Цель - повышение профессионального мастерства классных руководителей;

Задачи конкурса:

- совершенствование воспитательной работы  с учащимися школ города;
 - включение учителей в деятельность по разработке нового содержания,   

    новых педагогических идей, организационных форм воспитательной    

    работы;

-  поиск и поддержка творческих классных руководителей, а также  

   содействие внедрению их разработок;

 - повышение престижа классного руководителя.

III.Условия и порядок проведения конкурса.

1.Участники конкурса.

Участником конкурса может стать каждый классный руководитель, осуществляющий свою деятельность с учащимися в возрасте  до 55 лет, педагогический стаж участников не ограничивается.

2. Условия проведения конкурса.

Конкурс «Самый классный классный!» проходит в 3 тура:

1-й тур – заочный (отборочный). 

 Участники подают заявки и предоставляют в жюри конкурса: 

а) краткое  описание своей воспитательной концепции;

б) представление администрации образовательного учреждения; 

в) план работы классного руководителя на год;

г) методические разработки и материалы (классных мероприятий -3,  классных часов 3 );

д) материалы по работе с родителями-3. 

Материалы подаются на электронных носителях.

Ко 2 туру допускаются участники, прошедшие отборочный тур и набравшие максимальное количество баллов.

2-й тур – очный (практический).  Участники показывают практическую работу

по выбору: классный час или родительское собрание.

3-й тур -  Презентация опыта работы в течение 10 минут.

3. Сроки проведения конкурса.

Конкурс проводится с 20  января 2014г. по 21 марта 2014г.

1-й тур – с 27 января  по 20 февраля 2014 заочный (отборочный) Материалы предоставляются до 20 февраля.

2-й тур – с 20 февраля  по  7 марта  очный (практический). 

3-й тур—с 10 марта по 20 марта (финальный), 21 марта– финал в ММЦ.

Заявки на участие в конкурсе подаются до 20 января 2014г.

IV.Жюри конкурса и оценка результатов.

Для подведения итогов конкурса формируется следующий состав жюри:

Председатель жюри: Председатель Комитета по образованию Панкова Т.В.
Члены жюри  1 тура:  Кустова Н.Н. – директор ММЦ;

                                           Верина Н.М. – методист ММЦ

                                           Коробка О.В. – методист ММЦ;

                                           Майстришина Н.С.- методист ММЦ                                  

                                           Юдина Л.И. – методист ММЦ.   

Члены жюри 2 тура:

-Носова Е.В. директор ЦВР «Истоки».

- Кустова Н.Н. директор ММЦ

-Верина Н.М. методист ММЦ

-Гуленкова Е.А..председатель ГМО по воспитательной работе.
Члены жюри 3 тура:

- Кустова Н.Н. директор ММЦ

-Верина Н.М. методист ММЦ

-Коробка О.В. методист ММЦ

-Носова Е.В. директор ЦВР «Истоки».

-Миняйцева Т.В.директор Прогимназии №1.
Оценка результатов конкурса:

Краткое описание воспитательной концепции – 5 баллов.

План работы классного руководителя – 5 баллов.

Методические разработки и материалы – до 5 баллов за один вид.

Практическое мероприятие – до 5 баллов  

 Максимальная оценка за презентацию – 5  баллов.       

Критерии оценки материалов:
   - практическая направленность

   - содержательность.

   -  оригинальность, 

   -  нестандартный подход к решению воспитательных задач

V. Подведение итогов.
Победители конкурса (1. 2,3, место) награждаются грамотами и ценными подарками. 
