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Муниципальное учреждение дополнительного профессионального образования «Методический центр

Программа работы академической площадки АСОУ

_________________________________________________________

Тема «Преемственность между дошкольной образовательной организацией и школой в реализации идей адаптивного образования» 
Аннотация: В настоящее время реализация принципа преемственности в образовании является одним из условий обеспечения непрерывного образования и поступательного развития ребенка. Преемственность определяется как связь и согласованность каждого компонента методической системы образования (целей, задач, содержания, методов, средств и форм организации). 

Общими проблемами для всех ступеней современной образовательной системы являются несовпадения, которые отмечаются в содержательных аспектах, формах и технологиях обучения и в конечном итоге сказываются на результатах образования.

Преодоление обозначившихся трудностей возможно в условиях адаптивного образования, которое ориентировано на создание педагогических условий, учитывающих в образовательной практике индивидуальные особенности каждого конкретного ребенка. 

Однако в настоящее время обозначилось противоречие между потребностью практики в научно-обоснованных педагогических условиях реализации принципа преемственности между дошкольным образовательным учреждением и школой, основанных на идее адаптивности образования, и недостаточной изученностью этой проблемы на различных уровнях педагогического знания: общенаучном, конкретно-научном, технологическом. 

Данное противоречие позволило сформулировать тему работы пилотной площадки кафедрального базового учреждения (КБУ) - «Преемственность между ДОО и школой в реализации идей адаптивного образования».
Цель – научно обосновать и практически разработать организационно-педагогические условия реализации принципа преемственности между различными ступенями образования (ДОО – начальная школа) в контексте адаптивного образования. 

Задачи: 1) ознакомление педагогов и специалистов ДОО и школы с основами научных знаний о принципах преемственности и адаптивности образования, а также c базовыми характеристиками адаптивной образовательной среды; 2) определение и реализация в системе ДОО – школа педагогических условий реализации идей адаптивного образования; 3) формирование у педагогов и специалистов практических умений и навыков реализации принципа преемственности в профессиональной деятельности в условиях адаптивного образования; 4) разработка модели взаимодействия педагогов и специалистов различных структурных подразделений образовательных учреждений в реализации принципа преемственности в условиях адаптивного образования.
Содержание работы: 1. Акцентирование внимания педагогической науки и практики на начальных ступенях организованной социализации, развития и обучения детей. 

2. Педагогическая диагностика на этапе школьного старта как условие принятия индивидуальных различий детей и готовность их учета в процессе систематического обучения. 3. Индивидуализация обучения как цель и дифференциация условий обучения. Достижение этой цели является ещё одним важным условием реализации идей адаптивности образования. 4. Использование в общеобразовательном процессе различных форм специальной помощи слабым детям, детям риска школьной дезадаптации в зависимости от глубины имеющихся проблем. Психолого-педагогическое сопровождение детей риска в процессе образования, в том числе при переходе с одной образовательной ступени на другую. 5. Оценка качества образования. 6. Обязательная подготовка педагогов всех уровней к реализации перечисленных условий в системе дополнительного профессионального педагогического образования.

Формы представления результатов: письменный отчёт о содержании, результатах, путях внедрения и распространения опыта работы; презентация результатов экспериментальной работы; публикации в научных сборниках и научно-методических журналах; методические рекомендации для педагогов и специалистов ДОО и школы; рекомендации для родителей.

Ожидаемые результаты

Обучающиеся
 На уровне дошкольного образования:
• приобщение детей к ценностям здорового образа жизни; • обеспечение эмоционального благополучия каждого ребенка, развитие его положительного самоощущения; • развитие, инициативности, любознательности, произвольности, способности к творческому самовыражению; • формирование различных знаний об окружающем мире, стимулирование коммуникативной, познавательной, игровой и др. активности детей в различных видах деятельности; • развитие компетентности в сфере отношений к миру, к людям, к себе; включение детей в различные формы сотрудничества (со взрослыми и детьми разного возраста).

На уровне начального общего образования:
 • осознанное принятие ценностей здорового образа жизни и регуляция своего поведения в соответствии с ними; • готовность к активному взаимодействию с окружающим миром (эмоциональная, интеллектуальная, коммуникативная, деловая и др.); • желание и умение учиться, готовность к образованию в основном звене школы и самообразованию; • инициативность, самостоятельность, навыки сотрудничества в разных видах деятельности.
На уровне основного общего образования: 

• готовность к самообразованию и саморазвитию; • гибкость в применении знаний, инициативность в принятии решений в различных ситуациях; • развитие способности к проектированию собственной учебной деятельности; • готовность к сотрудничеству со сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности;

Возможность диссеминации: 1). Использование возможностей КБОУ в реализации следующих программ дополнительного профессионального образования кафедры адаптивного образования АСОУ: «Готовность детей к обучению в школе: содержание и методика»; «Воспитание одаренных детей в дошкольном образовательном учреждении»; «Одаренный ребенок в адаптивной начальной школе»; «Формирование УУД в условиях учебного сотрудничества на уровне начального общего образования», «Учебное сотрудничество как условие и средство реализации ФГОС основного общего образования». 2). Использование КБОУ для проведения семинаров; 3) Распространение опыта работы КБОУ посредством публикаций в печатных и электронных научно-методических изданиях. 4). Участие в научно-практических конференциях различного уровня (муниципальных, региональных, федеральных, международных), в том числе в Интернет-конференциях. 
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