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В 2010-2011 году КБОУ реализуется III этап  Программы – обобщающий.
    На данном этапе программы осуществляется обобщение всей  работы по теме, распространение имеющегося опыта, систематизация материалов, представление опыта через СМИ.
Цель: подвести итоги и дать объективную оценку результатов деятельности, выявить проблемы, сделать выводы, внести соответствующие  изменения в содержание работы. 

Задачи :

1. Сопоставить исходные данные с полученным результатом.

2. Описать организационно-педагогические условия реализации принципа преемственности в гендерном воспитании детей между ДОУ и начальной школой.

3. Разработать методические рекомендации для педагогов и родителей по проблеме гендерного воспитания детей.

 Состав участников КБОУ и  их функциональные обязанности 

Научный консультант КБОУ 
· разрабатывает программу и содержание деятельности;

· разрабатывает и обосновывает информационное обеспечение  работы

· осуществляет консультирование педагогов, специалистов ДОУ и начальной школы;

· осуществляет оперативный анализ  деятельности и ее коррекцию;

· разрабатывает методические рекомендации.

Руководитель  КБОУ ММЦ

· организует деятельность КБОУ;

· координирует работу образовательных учреждений;
· анализирует деятельность педагогов, специалистов ДОУ и начальной школе;

· реализует информационное обеспечение деятельности.
Руководители ДОУ, директора школ

· создают благоприятные условия для  деятельности КБОУ в условиях вверенного им образовательного учреждения;

· организуют работу  педагогов, участников деятельности КБОУ

· осуществляет оперативный анализ и ход деятельности КБОУ в рамках ОУ.
Старшие воспитатели ДОУ, завучи начальной школы

· проводят диагностику профессиональной компетентности педагогов, специалистов ДОУ и начальной школы по вопросам гендерного воспитания детей;

· оказывают методическую помощь педагогам, специалистам ДОУ и начальной школы в реализации программы деятельности КБОУ;

· консультируют родителей по вопросам гендерного воспитания детей.

Педагоги, специалисты ДОУ и учителя начальной школы

· принимают участие в реализации программы деятельности КБОУ;

· проводят диагностику педагогической компетентности родителей по вопросам гендерного воспитания детей;

· принимают участие в создании банка гендерных технологий.

Образовательные учреждения - участники КБОУ.
1. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида  №35 «Елочка» - руководитель Путятина Н.Г., зам. заведующей  по воспитательно- методической  работе Андреева О.Ю.

2. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение центр развития ребенка - детский сад №39 «Светлячок» - руководитель Меняшева Р.Р., зам. заведующей  по воспитательно-методической работе -Панькина В.И.

3. Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение  центр развития ребенка - детский сад №41 «Гнездышко» - руководитель Макаренкова И.Д., зам. заведующей по воспитательно-методической работе – Корнева Е.М.

4. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение  детский сад №40 «Ромашка»- руководитель Чиликова Валентина Георгиевна, зам. заведующей по воспитательно-методической работе Плешакова Екатерина Николаевна.

4. Муниципальное образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста прогимназия №1 – руководитель Миняйцева Т.В., зам. директора по УВР  Дмитриенко Т.А.  

5. Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №14 – руководитель Сергеева Г.А., зам. директора по УВР Степакова С.В.

6. Муниципальное общеобразовательное учреждение лицей – руководитель Евдокимова Н.Н., зам. директора по начальной школе Дужникова В.Н.

7. Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №16 – руководитель Истратова С.Г., зам. директора по начальной школе  Докетова Н.Н.

Прогнозируемый результат деятельности.
- внедрение  программ гендерного воспитания;
- создание методической копилки по вопросам гендерного воспитания детей;
-осуществление повышения профессионального мастерства педагогов ДОУ и начальной школы по вопросам возможности применения гендерного подхода и гендерных технологий в различных областях педагогической деятельности, связанных с обучением и воспитанием мальчиков;

-сформированность представлений о роли гендерных особенностях в развитии детей дошкольного и младшего школьного возраста, о гендерных технологиях и возможности их использования в педагогической практике;

-сформированность представлений детей о гендерной идентичности;

Формы представления результатов:

-годовой отчет;

-семинары, круглые столы, мастер-классы; открытые уроки, мероприятия, занятия;
-выпуск сборников печатных материалов;
- презентация программ гендерного воспитания в ДОУ и начальной школе.
-публикации в научных сборниках и научно-методических журналах;

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Форма проведения
	Место проведения
	Сроки проведения
	Ответствен
ный исполнитель
	Выход (результаты, продукт)

	1.
	Планирование работы КБОУ на 2010-2011 учебный год.
	Заседание координационного Совета КБОУ.
	ММЦ
	Сентябрь 2010
	Нигматулина Н.В.
	Протокол

	2.
	Проведение родительских собраний.
	Традиционная форма, круглый стол, деловая игра. 
	ОУ
	Октябрь 2010
	Заместители руководителей ОУ.
	Протоколы материалы,

анкеты.

	3.
	Изучение гендерного состава детей ДОУ, начальной школы, их психологических особенностей и уровня развития.
	Диагностические методики
	ОУ
	Ноябрь 2010
	Психологи ОУ
	Диагностические карты.

	4.
	Участие в областной конференции «На пути к адаптивному образованию»
	Выступления на секции «Гендерный подход в адаптивном образовании»
	ПАПО
	Декабрь 2010 
	Заместители руководителей ОУ
	Печатные материалы.

	5.
	Проведение открытых занятий, мероприятий, мастер- классов
	
	ОУ
	Ноябрь-2010

 Апрель  2011
	Заместители руководителей ОУ
	Методические разработки, сценарии.

	6.
	«Все вместе»

(проблемы преемственности в гендерном воспитании. Как их решить)
	 Круглый стол с приглашением представителей воскресной школы.
	ММЦ
	Январь 2011
	Заместители руководителей ОУ
	План проведения,

Решение

	7.
	Педагогические советы.
	Тематические педагогические советы, деловая игра, включение вопросов.
	ОУ
	Октябрь 2010
Январь 2011
	Заместители руководителей ОУ
	План проведения, протокол,

решение

	8.
	Классные часы, циклы занятий, мероприятия
	
	ОУ
	В течение года
	Заместители руководителей ОУ
	Разработки, сценарии, фотоматериалы.

	9.
	Совещания с участниками эксперимента
	Круглый стол
	ММЦ
	ежеквартально
	Нигматулина Н.В.
	Протоколы


	10.
	Конкурс программ, методических разработок занятий, уроков, мероприятий по гендерному воспиатнию
	конкурс
	ММЦ
	февраль
	Нигматулина Н.В.
	Методические материалы.

	11.
	« Влияние родителей на развитие полоролевого представления детей дошкольного и младшего школьного возраста »
	 Зональный семинар
	МДОУ №39, СОШ №16
	Февраль 2011 г.
	Кустова Н.Н.

Коробка О.В.

Нигматулина Н.В.
	Материалы семинара. Фото, видео материалы

	12.
	Взаимопосещение занятий, уроков по теме деятельности КБОУ
	Обсуждение, анализ
	МДОУ, школы
	Январь-февраль 2011
	Нигматулина Н.В., заместители руководителей.
	Конспекты, фото, видео материалы.

	13.
	Презентация  методических разработок занятий, уроков, мероприятий.
	Презентация
	 ММЦ
	Март 2011
	Нигматулина Н.В.

Коробка О.В.
	Презентации на электронном носителе.

	14.
	Выставка методических материалов, дидактических игр, стенгазет, фотографий «Такие разные мальчики и девочки»
	Выставка
	ММЦ
	Апрель 2011
	Нигматулина Н.В.
	Методические материалы, фото, видео материалы.

	15.
	Реализация проблемы преемственности в гендерном  воспитании детей через различные формы и методы работы в ДОУ и начальной школе
	Конференция.
	ММЦ
	Апрель 2011
	Кустова Н.Н.

Нигматулина Н.В.
	Методические материалы, фото, видео материалы.

	16.
	«Реализация программы по преемственности в гендерном воспитании»
	Итоговый круглый стол
	ММЦ
	Май 2011
	Кустова Н.Н.
Нигматулина Н.В.
	План. Решение.

	17.
	Отчет о работе за год
	Анализ деятельности КБОУ.
	
	Май 2011
	Кустова Н.Н., заместители руководителей.
	Отчеты учреждений, анализ работы КБОУ за год.

	18.
	Мониторинг психологических особенностей и уровня развития детей ДОУ. 
	Повторная диагностика, заполнение карт, передача их в начальную школу.
	ОУ
	Апрель-май 2011
	Заместители руководителей, психологи.
	Диагностические карты, анализы.

	19.
	Разработка методических рекомендаций для педагогов и родителей по проблемам гендерного воспитания
	Рекомендации
	ММЦ
	Апрель 2011
	Нигматулина Н.В.
Коробка О.В.
	Рекомендации.

	20.
	Систематизация методик гендерного воспитания
	 Создание Банка 
	ММЦ
	В течение года
	Нигматулина Н.В., Майстришина Н.С.
	Банк методик


