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1.Основание для составления отчета.

Отчет составлен на основании  следующих нормативно-правовых документов:
1. Положение о кафедральном базовом образовательном учреждении, утвержденное Приказом №8 от 27 августа 2009 г. ГОУ Педагогическая академия.
2. Соглашение о сотрудничестве ГОУ Педагогическая академия последипломного образования и МОУ «Методический центр» г/о Электрогорск от 11 января 2010 г.
3. Программа совместной деятельности  кафедры адаптивного образования и КБОУ МОу «Методический центр» городского округа Электрогорс к«Преемственность между дошкольным образовательным учреждением и школой в гендерном воспитании детей» на 2010-2012 годы».

4. План работы КБОУ на 2009-2010 г. учебный год.

5. Планы работы образовательных учреждений на 2009-2010 г.

          5. Отчеты образовательных учреждений за 2009-2010 учебный год

1. Общие сведения.

2.1.КБОУ «Методический центр» включает в себя 8 образовательных учреждений

2.2.  Учреждения, входящие в КБОУ. 

1. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида  №35 «Елочка» -  заведующая Путятина Н.Г., зам. заведующей  по воспитательно- методической  работе Андреева О.Ю.

 Руководитель инновационной работой : Андреева О.Ю. 

Количество членов рабочей группы : 4 человека.

Количество групп: 2 (старшая и подготовительная)

2. Муниципальное дошкольное образовательное учреждения центр развития ребенка - детский сад №39 «Светлячок» -заведующая, Меняшева Р.Р., зам. заведующей  по воспитательно-методической работе -Панькина В.И.

Руководитель инновационной работой : Панькина В.И.

Количество членов рабочей группы : 8 человек.

Количество групп: 4 ( 2 старших  и 2 подготовительных)

3. Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение  центр развития ребенка - детский сад №41 «Гнездышко» - заведующая  Макаренкова И.Д., зам. заведующей по воспитательно-методической работе – Корнева Е.М.
Руководитель инновационной работой: Корнева Е.М.
Количество членов рабочей группы : 6 человек.

Количество:  ( 2 старших  и 1 подготовительная)

4. Муниципальное образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста прогимназия №1 – директор  Миняйцева Т.В., зам. директора по УВР  Дмитриенко Т.А.  

Руководитель инновационной работой. :Королева Е.В., педагог-психолог..  

Количество членов рабочей группы : 9 человек.

Количество: 2 ( 1 старшая  и 1 подготовительная)

Количество классов: 4 (1-й,2-й,3-й,4-й)

5. Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №14 –  директор Сергеева Г.А., зам. директора по УВР Степакова С.В.

Руководитель инновационной работой : Мерзликина М.В.

Количество членов рабочей группы : 2 человека.

Количество классов: 3 (1-й,2-й,3-й)

6. Муниципальное общеобразовательное учреждение лицей – директор Евдокимова Н.Н., зам. директора по начальной школе Дужникова В.Н.

Руководитель инновационной работой: Колесникова Ю.В ,педагог-психолог.
Количество членов рабочей группы : 2 человека.

Количество классов: 2 (3-й,4-й)

7. Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №16 –  директор Истратова С.Г., зам. директора по начальной школе  Докетова Н.Н.

 Руководитель инновационной работой: Докетова Н.Н.

Количество членов рабочей группы : 4 человека.

Количество классов: 4 (2-й, 2-3-й,4-й)

8. Муниципальное дошкольное  образовательное учреждение детский сад №40 «Ромашка»- директор Чиликова Валентина Георгиевна, заместитель  и руководитель  инновационной работой Плешакова Екатерина Николаевна

Количество членов рабочей группы -5.

Включились в эксперимент в 2008-2009 г.

 Итого:

учреждений – 8;

количество взрослых участников – 45;

количество групп – 13;

количество классов – 13.

 3.Темы учреждений. Организация взаимодействия.

1. Преемственность  между МДОУ №35 и МОУ СОШ №14.

МДОУ №35 тема «Сюжетно-ролевая игра как метод полоролевого воспитания детей старшего дошкольного возраста»

МОУ СОШ №14 «Формы и методы работы с младшими школьниками по гендерному обучению и воспитанию в разных видах деятельности».

2. Преемственность между МДОУ №41 и МОУ лицей.

МДОУ №41 тема: «Сюжетно-ролевая игра как метод полоролевого воспитания детей старшего дошкольного возраста».

МОУ лицей тема:«Гендерный подход к воспитанию учащихся начальной школы, способствующий полоролевой социализации детей 6-10 лет»

3. Преемственность между МДОУ №39  и МОУ СОШ №16 .

 МДОУ №39 тема: «Семья как важнейший общественный институт гендерной социализации детей дошкольного возраста».

МОУ СОШ №16 тема: «Целенаправленное влияние родителей, педагогов и других значимых для ребенка взрослых на воспитание в мальчиках мужских качеств, а в девочках- женских».

4. МОУ прогимназия №1. Преемственность внутри учреждения. Тема: «Преемственность между дошкольным образованием учреждения и начальной школой в гендерном  воспитании детей.

Схема

 взаимодействия ДОУ и начальной школы

 по реализации принципа преемственности

 в гендерном воспитании детей.

      ДОУ                                                                                     Школа
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 II этап – практический (2008 – 2010 гг.)

Цель этапа – внедрение в практику работы ДОУ и начальной школы формы реализации принципа преемственности в гендерном воспитании детей, проанализировать и оценить результаты экспериментальной работы.

Задачи этапа:

1. Составить банк диагностических методик.

2. Апробировать формы взаимодействия между ДОУ и начальной школой.

3. Формирование мультимедийной библиотеки гендерных технологий, обеспечивающих преемственность в гендерном воспитании детей.

3. Проведенные мероприятия.
На городском уровне.

Круглые столы:
1) «Организация  инновационной работы по созданию психолого-педагогических условий для формирования предпосылок учебной деятельности у детей старшего дошкольного и школьного возраста с учетом поло-ролевых особенностей детей».
        2) «Гендерные инновации в образовательном процессе ДОУ и начальной школы»      

          14.05.10
Совещания:

1)    «Планирование инновационной работы на 2009-2010 г» -12.10.09 
 2)    Итоги  инновационной работы за 1 полугодие 2009-2010 учебного года по теме «Преемственность между ДОУ и школой в гендерном воспитании  детей» -3 февраля. (Форма проведения: круглый стол).
3) Итоги инновационной работы за 2009-2010 учебный год по теме «Преемственность между ДОУ и школой в гендерном воспитании  детей»- 21 мая
Конкурсы: «Семья года», «Ученик года»

Мастер-класс воспитателя МДОУ №39 Тищенко Т.В. «Осуществление гендерного подхода в работе с семьей в дошкольном учреждении».- 17 марта 2010 г.
Совместные мероприятия по проблеме преемственности в гендерном воспитании детей в ДОУ и школе.- в течение года.
Итоговая конференция «Взаимодействие  дошкольного образовательного учреждения и начальной школы в реализации принципа преемственности в гендерном воспитании детей»- 27 мая 2010 г.

Выпуск сборника «Инновационная работа образовательных учреждений городского округа Электрогорск: «Преемственность между дошкольным образовательным учреждением и школой в гендерном воспитании детей».

Оформление информационного стенда. 
Пополнение библиотек.

4. Мероприятия в образовательных учреждениях.
МДОУ №35:

-Заседание рабочей группы «Организация инновационной работы».

-Мониторинг гендерного состава ДОУ.
-Разработка и проведение занятий.
-Консультация для воспитателей «Гендерное воспитание в русской культуре».
Проведение праздников, викторин, развлечений: День защитника Отечества;

Мамин день 8 марта; совместные мероприятия с родителями.

-Педагогический совет Гендерный подход в воспитательно-образовательном процессе как один из составляющих здоровьесберегающих технологий. (доклад «Некоторые воспросы дифференцированного подхода в вфизическом воспитании мальчиков и девочек», доклад «Теоретические основы гендерного воспитания на сонове исследований Н.Куинджи», сообщение «Решение задач, связанных с гендерным воспитанием детей 3-4 лет».
МДОУ №39
Консультации для воспитателей:

 «Гендерные стереотипы родителей и их влияние на развитие дошкольника»;
«Динамика и особенности полоролевой социализации мальчиков и девочек дошкольного возраста»

Педсовет №5 «Руководство трудовой деятельностью с учетом гендерного различия девочек и мальчиков»

Обобщение опыта работы воспитателя Сотсковой Е.Г. «Полоролевая социализация детей в элементарной трудовой деятельности».

 Праздники:

«Аты-баты, мы солдаты», праздник мам, спортивны праздник «Папа, мама и я-спортивная семья.

Конкурсы: «Поделки из природного материала,  изготовление кормушек (совместно с родителями).
Консультации для родителей «Психологические особенности развития полов».
МДОУ №40
 Создана предметно-развивающая среда в группах с учетом интересов мальчиков и девочек. Подбор литературы, игр.

Педагог-психолог проводил консультации для воспитателей, родителей.

Для родителей на родительских собраниях проводилось анкетирование, консультация «Формирование у родителей гендерной компетентности», прозвучали доклады «Мальчик и девочка – два разных мира».
На педсовете сделан доклад «Здоровьесберегающие технологии с учетом гендерных особенностей детей».

 Открытые занятия в группах старшего возраста: «Каким должен быть мужчина», «Богатыри Земли Русской», «Наши мамы», праздничные утренники.

Консулация педагога-психолога для родителей «В семье растет сын (дочь)».

МДОУ №41.

 Собрание сотрудников подготовительных групп по теме инновационной работы.
Анкетирование родителей. В анкетировании приняли участие 41  родитель в возрасте от 24 до 40 лет, 18 имеют высшее образование, 8 средне-специальное, 8-средне-техническое, и 9 среднее. По их мнению, научит ребенка нормам поведения, свойственным представителям своего пола, в первую очередь должны родители.
Педагогический совет «Воспитание мальчиков и девочек»

Круглый стол «Пути и средства воспитания мальчиков и девочек в современной семье».

Практикум «Семейные традиции и праздники».

Открытое занятие в подготовительной группе «Марья-искусница».

Праздники, развлечения, конкурсы рисунков. 
МОУ прогимназия №1. 
На базе, прогимназии проводилось ГМО, на котором были представлены презентация по работе «Ретро уголка» и открытое занятие в старшей группе детского сада «Веселая ярмарка» (воспитатель Кисина О.В.).

Проводились родительские собрания по темам:

«Знакомство с экспериментом», Анкетирование родителей.- 1 класс.

«Дифференцированный подход в воспитании мальчиков и девочек дошкольного и младшего школьного возраста». – старшая группа детского сада, 1-4 классы.

На информационных стендах в группах и классах представлялась информация по гендерному воспитанию в которой были отражены советы и рекомендации психолога и педагогов. В группах и классах проводились конкурсы поделок и рисунков.

Традиционно были проведены праздники ко Дню защитника отечества, 

8 марта, 65 летию Победы, спортивные праздники для мальчиков и девочек.

В  «Ретро уголке »  регулярно проходили экскурсии и классные часы гендерной направленности. Были организованы лекция для начальной школы «Богатыри земли Русской», экскурсии во Владимир и Переславль – Залесский в которых особо отражались гендерные аспекты.

МОУ СОШ №14
-Организационное заседание «Планирование инновационной деятельности»

-мониторинг и обработка данных по диагностическим картам первоклассников, полученных из ДОУ, с целью оценки гендерного состава деетй и определния их уровня психофизического развития.

- подбор диагностических тестов для мальчиков и девочек

Работа с родителями:

-беседа-диспут «Как обучать и воспитывать мальчика и девочку»,

-родительский лекторий «Поздравляем! А кто у вас родился?», родительский всеобуч.
Работа с учащимися:

-проведение единого Дня здоровья,

-веселые старты для мальчиков и девочек;

 -устный журнал для учащихся «Роль матери в истории России»;

Рыцарский турнир и конкурсная программа «Папины помощники»;

-конкурсная программа «В мире профессий»;

-выставка работ учащихся «Город мастеров и мастериц»;

-беседы с учащимися старших классов по вопросам взаимоотношения полов.

МОУ лицей
Родительские собрания и встречи по темам:

-Мужские и женские роли в семье и обществе, основные различия между мужчинами и женщинами, лежащие в основе разделения ролей.

- Мальчики и девочки должны лучше знать друг друга. Значение дружбы между ними.

- Мать и сын – как воспитать мужчину.

Изготовлены буклеты.

Диспуты с учителями по темам:

-Как проявляются гендерные различия мальчиков и девочек в учебном процессе.

-Методы и пути воспитания гендерной култитуры у подрастающего поколения.
Проведены уроки чтения  с целью формирование представлений о мужчине и женщине с помощью фольклорного материала «Кладезь народной мудрости».

Внеклассные мероприятия:

-поздравление мальчиков к 23 февраля;

-поздравление девочек 8 Марта;

-праздник «Иван да Марья»;

 Тренинги.
МОУ СОШ №16

Родительские собрания «Мальчик и девочка –два разных мира», «Как вы относитесь к друзьям своего ребенка»,
Консультации для родителей;

Оформлены фотомонтажи по темам «Моя семья», «Мой папа-солдат», «Самая лучшая в мире -моя мама».

 Проведены классные часы: «Профессия твоего папы, (мамы)» «Расскажи о себе», «Какой я?», «Ты и твое имя».

Праздники: «Русские богатыри», «Дружба начинается с улыбки», «Мамин день», КВН «В мире сказок», «Юные защитники Отечества», «Твои увлечения», конкурса «Папа, мама и я – спортивная семья». 
5. Выводы: Задачи  второго этапа эксперимента были  выполнены.

  Изучалась  психолого-педагогическая литература по проблеме исследования. Разработаны диагностические методики. Велась подготовка педагогов, специалистов ДОУ и начальной школы. Разработаны наглядно-тестовые формы работы. Проведены запланированные мероприятия.

  Результаты анкетирования педагогов показали  заинтересованность, стремление участвовать в эксперименте. Тема эксперимента нашла  положительный отзыв  и  одобрение  у родителей.

  При подведении итогов работы за год на круглом столе общим стало мнение: эксперимент продолжить, с учетом полученных результатов анкетирования, активизировать ознакомительную работу с общественностью, родителями, педагогами через мероприятия, публикации в СМИ.,  к созданию собственных программ. 

    Отчет составил: 

Кустова Н.Н 
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